CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA PPGECO/UnB N° 01/2021

SELECAO DE CANDIDATOS PARA EXECUGAO DE ATIVIDADES
ESPECIFICAS

O Programa de Pdés-graduagao em Economia <PPGECO>, vinculado a Faculdade
de Administragdo, Contabilidade Economia, e Gestdo Publica (FACE), torna
publico e convida os interessados a apresentarem curriculo para Processo
Seletivo Simplificado que visa a selegao publica de servidor técnico administrativo
da UnB para prestacao de apoio técnico na cidade de Brasilia-DF, no ambito do
projeto Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Riscos.

O profissional selecionado integrara a equipe do projeto realizado na UnB pelo
Departamento de Economia em parceria com a Caixa Econdmica Federal.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar servidor técnico-
administrativo do quadro efetivo da UnB para suprimento de 01 (uma) vaga de
Assistente em Gestao Académica / Financeira (Logistica de Planejamento). A
selecdo esta amparada pelos normativos legais e internos que tratam da
Gratificagao por Encargo de Curso e Concurso (GECC), Decreto N. 6.114/2007 e
Resolugao do CAD 004/2012. Conforme art. 2° do Decreto 6.114/2007:

§ 22 A Gratificagdo nao sera devida pela realizagdo de
treinamentos em servigo ou por eventos de disseminacao de
conteudos relativos as competéncias das unidades
organizacionais.

Art. 82 As horas trabalhadas em atividades inerentes a cursos,
concursos publicos ou exames vestibulares, quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, deverao ser
compensadas no prazo de até um ano.

2.2. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e
na aceitacao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CARGO
3.1. Assistente em Gestdao Académica / Financeira:

3.1.1. Auxilio na elaboracdo de relatérios parciais com as mencbes e
frequéncias dos discentes para os 6rgaos contratantes;

3.1.2.  Auxilio no preenchimento dos dados na plataforma Sucupira;

3.1.3. Auxilio na aplicagdo de questionarios de avaliagdo docente ao término
de cada disciplina;

3.1.4. Tabulagdo desses dados em planilhas eletrénicas e envio de relatérios
com essas informagdes aos 6rgaos contratantes;

3.1.5. Auxilio na instrugdo processual relacionada ao credenciamento de
orientadores, marcagao de bancas de defesa e homologagao, prorrogagao de



prazos;

3.1.6. Acesso aos Sistemas Académicos da UnB para desenvolvimento de
tarefas pertinentes ao projeto Mestrado Profissional em Gestdo de Riscos.

3.1.7. Auxilio na organizagdo orgamentaria e financeira das receitas e
despesas do Projeto;

3.1.8. Auxilio na instrugdo e acompanhamento de processos de pagamento
nos sistemas da Universidade;

3.1.9. Auxilio no contato com professores, alunos e servidores da
Universidade para tratar das questdes relativas a execugao financeira do curso;

3.1.10.  Auxilio no contato com o 6érgdo descentralizador dos recursos do
projeto para tratar de questdes orgcamentarias e administrativas;

3.1.11.  Auxilio no processo de captacdo de informacdes sobre aquisicao de
materiais, bens e servicos;

3.1.12.  Auxilio na organizagao, elaboragdo e acompanhamento da prestagéo
de contas do projeto junto a UnB e junto aos érgaos descentralizadores de
recursos.

4. DOS CARGOS, REQUISITOS E CONDICOES DE TRABALHO

4.1. Requisitos para o cargo de Assistente em Gestdo Académica / Financeira
4.1.1. Requisito Obrigatério: ser servidor técnico-administrativo da UnB.

41.2. Requisitos Desejaveis:

41.21. Experiéncia em gestdo académica, orcamentaria e financeira de
projetos no ambito da UnB;

41.2.2. Possuir mestrado em Contabilidade, Economia ou Administracao,
reconhecidos no Brasil;

4.1.2.3. Possuir conhecimento do funcionamento de cursos de Pds-Graduacgao;
4.1.2.4. Possuir conhecimento avangado em planilhas eletronicas;

41.2.5. Habilidades em estabelecer interlocu¢do com professores, alunos e
pesquisadores para esclarecimento a respeito do regulamento do projeto/curso,
bem como dirimir duvidas junto a Administracdo da Universidade acerca da
instrugao processual da gestao financeira do projeto/parcerias.

41.2.6. Acesso aos equipamentos e dependéncias da FACE/UnB.

4.1.3. Os requisitos desejaveis nos subitens do item 4.1.2. serdo objeto de
analise curricular para fins de aprovagao e classificagao;

4.1.4. Local de trabalho e duragdo: o candidato selecionado atuara no Programa
de Pos-Graduagdo em Economia - PPGECO, no Campus Universitario Darcy
Ribeiro — Asa Norte, Brasilia/DF. As atividades terdo inicio a partir da
homologacéo do resultado final;

4.1.5. Remuneragdo: A remuneragdo para o periodo de vigéncia de cada
contrato sera feita por meio de pagamento de GECC (gratificagdo por Encargo de
Curso e Concurso);

4.1.6. A remuneragao para o periodo de vigéncia de cada contrato sera feita por
meio de pagamento de GECC (gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso) a
titulo de Logistica de Planejamento (C1) no valor de R$ 209,02 a hora, a serem pagas
em até 14 (catorze) parcelas;



4.1.7. Carga horaria mensal de 10 hs mensais (a jornada de trabalho exigida e o
horario de execucgdo das atividades deverédo ser contrarios a jornada normal do
trabalho do servidor, preferencialmente).

5. DA INSCRIGAO

5.1. Os interessados deverao enviar ficha de inscricdo (Anexo 1), os curriculos
e documentos comprovatérios dos itens descritos nas seg¢des 4.1.1 (Requisito
Obrigatorio) e 4.1.2. (Requisitos Desejaveis), a partir do dia 25/02/2021 até as
17:59 horas do dia 26/02/2021 para o enderego mestradoprofcef@gmail.com

5.1.1. Todos os documentos deverao ser enviados em formato PDF;

51.2. O numero da Chamada devera ser informado no campo assunto
(Chamada N° 01/2021);

5.1.3. Inscrigbes que nao atenderem os requisitos serao desconsideradas.
5.2. O candidato devera anexar:

5.21. Curriculum vitae (padrao Plataforma Lattes, disponivel em
http://lattes.cnpq.br/), comprovando experiéncia profissional na area dos servigos
a serem contratados, conforme requisitos obrigatério e desejaveis para o cargo
descritos neste Edital;

5.2.2. Formulério de inscrigdo (modelo padrao disponivel anexo | deste edital);.
5.2.3. Anexo Il devidamente preenchido;

5.24. Diploma de Graduagado, devidamente registrado e reconhecido pelo
Ministério da Educagao do Brasil, caso possua;

5.2.5. Diploma de Mestrado, devidamente reconhecido no Brasil, caso possua;

5.2.6. Autorizagdo, registrada no SEI, da Chefia Imediata para participagdo no
processo seletivo e consequentemente laborar no projeto caso seja selecionado.

5.3. Nao sera admitida inscricdo condicionada a complementacao posterior de
documentos.

5.4. A falsidade nas declaragbes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, inclusive no Curriculum Vitae, acarretarao, a qualquer
tempo, a anulagcédo da inscrigcdo, da selegdo e a revogacédo da contratagdo do
candidato, além de outras medidas judiciais.

5.5. Somente as inscricdes que preencherem todos os requisitos constantes
deste Edital serao homologadas e submetidas a julgamento.

5.6. As inscri¢des serao realizadas unica e exclusivamente por e-mail.

5.6.1. Tanto a inscricdo como todos os documentos deverao ser enviados em
um unico e-mail.

5.7. O PPGECO nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

5.8. Todos os anexos enviados durante o ato da inscricdo deverao estar no
formato “pdf”.

5.8.1. O candidato deve se certificar que os arquivos enviados nao estejam
corrompidos;

5.8.2. No caso de os arquivos apresentarem qualquer problema que impeca



sua leitura, a inscricdo nao sera admitida.

5.9. Ao efetuar a inscrigcdo, o candidato toma ciéncia e concorda com os termos
do presente Edital.

5.10. Uma vez realizada a inscricdo, ndo sera permitida sua alteragdo, por
nenhuma justificativa.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selecdo de que trata esta Chamada Publica sera realizada em 2 (duas)
etapas. Serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que atenderem aos
requisitos exigidos nos itens 4.1.1. e 4.1.2 e entregarem a documentagao exigida
no item 5.2.

6.1.1. 12 ETAPA - Avaliacao de curriculos

Toda a documentagao entregue sera analisada pela Comissdo de Selegcdo que
atribuirda pontos de acordo com o Anexo Il (Formulario para avaliagdo de
curriculo). O candidato que obtiver pontuacédo inferior a 50% da pontuagao total
sera eliminado.

6.1.2. 22 ETAPA - Entrevistas

Somente serdo convocados para a entrevista os candidatos selecionados na
primeira etapa e que atendam aos requisitos dispostos neste edital.

A entrevista pessoal tera carater CLASSIFICATORIO e consistird na arguicéo
do(a) candidato(a) pela Comissdo de Selegdo, quanto ao seu curriculo, suas
expectativas profissionais e sua experiéncia profissional e académica.

6.1.2.2 Em virtude das agbes de enfrentamento da Universidade de Brasilia (UnB)
a Pandemia do COVID-19, as entrevistas relacionadas a segunda fase da
selecao serao realizadas por videoconferéncia.

6.1.2.3 Os procedimentos necessarios para realizacdo das entrevistas por
videoconferéncia serao encaminhados através de correio eletrbnico aos
candidatos convocados para a segunda fase.

7. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Datas Provaveis Eventos
25 a 26 de fevereiro de 2021 Periodo de inscricao
01 de margo de 2021 Divulgacgéo do resultado da andlise curricular e

convocagao para 22 etapa

02 de margo de 2021 Realizagdo de Entrevista

03 de margo de 2021 Divulgagéo do Resultado

04 de margo de 2021 Apresentacao de Recurso

05 de mar de 2021 Resultado Final a ser divulgado no enderego:

http://www.economia.unb.br/




8. DA DOCUMENTACAO

8.1. Serao exigidos dos(as) candidatos(as) selecionados (as) os comprovantes
de escolaridade e de experiéncia descritos nos requisitos da fungao/vaga.

9. ESCLARECIMENTOS E INFORMAGOES ADICIONAIS

Os esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do conteudo desta chamada

poderao ser  obtidos por intermédio do endereco eletrénico
mestradoprofcef@gmail.com

11.  DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O PPGECO néo se responsabiliza pelo ndo recebimento do pedido de
inscricdo em funcao de problemas de rede, acesso ou quaisquer outros motivos
técnicos.

11.2. O ndo cumprimento de qualquer item da presente Chamada Publica
implicara na eliminagao do candidato.

11.3. O PPGECO podera prorrogar a duragao do tempo de execugao, em até o
dobro do tempo previsto no Projeto, conforme sua necessidade.

11.4. A fim de atender ao principio da publicizagdo, a presente chamada
publica e as demais publicagbes a ela relacionadas estardo divulgadas
publicamente no site do departamento de Economia (www.economia.unb.br).

12.  CLAUSULA DE RESERVA

O PPGECO reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagdes nao
previstas na presente Chamada Publica.



ANEXO | FORMULARIO DE INSCRIGAO

NOME COMPLETO:

Data de Nascimento: Dia/més/ano ................ Lo, Lo,

Estado Civil: () Solteiro(a) () Divorciado(a) () Casado(a) ( )Desquitado (a) () Viavo(a)
Sexo: () Masculino () Feminino

Celular 1 i e e Celular 2: ......cooeeveeeiiiieeeee,

Lo 0= |

Curso Superior:



Anexo I

Formulario para Avaliagao do Curriculo Assistente em
Gestao Académica / Financeira

Itens Descricao Pontuagao Pontuagao
pretendida obtida

1 Exercicio efetivo na
administracao publica no ambito
da UnB/UNB (01 ponto por ano —
maximo 10 pontos)

2 Graduacido em Administracao,
Economia, Ciéncias Contabeis,
Secretariado Executivo ou areas
afins (05 pontos — maximo 10
pontos)

3 Curso de Especializagao em
faculdade reconhecida pelo MEC
(05 pontos — maximo 10 pontos)

4 Experiéncia comprovada em
gestao financeira de cursos de
pos-graduacgao e/ou projetos no
ambito da UnB/UNB (05 pontos
por ano — maximo 30 pontos)

5 Mestrado em Administracao,
Ciéncias Contabeis, Economia
ou areas afins (05 pontos —
maximo 10 pontos)

6 Participacdo em cursos na area
de Gestao, Contabilidade
Publica, Finangas Publicas,
Politicas Publicas. 01 ponto por
cada 15 horas, nos ultimos 10
anos. (maximo 10 pontos);

Total

Declaro que as informacgdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras.
Assinatura do candidato:




ANEXO Il

CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS ENTREVISTAS

ltens Descricao Pontuagao
1 Motivacado do candidato(a) 30

Disponibilidade do candidato(a) 20
Conhecimento do candidato(a) a 50
respeito das atividades finalisticas
compativeis com o cargo ao qual
se inscreve

Total 100




